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SCETTRI SIMONE

Italiana
08/01/1960

« Dal novembre 2002 & Partner di Emst & Young dove ricopre il ruolo di Professional
Practice Director e segue gli aspetti connessi alla compliance alla
Regolamentazione delle Societa quotate e degli intermediari autorizzati.

« Dal 1988 ha lavorato per la Consob occupandosi di emittenti quotati. Dal 1992 ha
assunto la responsabilita dell'Ufficio Bilanci della Divisione Affari Contabili che
aveva come missione la verifica della correttezza contabile dei bilanci delle societa
quotate in Borsa ai fini dell'eventuale attivazione dei poteri d'impugnativa di
bilancio della Commissione; & quindi divenuto responsabile dell'Ufficio Controlli
Societari che operava nell'ambito della Divisione Emittenti e si occupava delle
tematiche connesse alla Corporate Governance ed all'attivita dei collegi sindacali
e delle societa di revisione

Ernst & Young di Roma
ViaPo, 32 - Roma

Partner, Presidente del Consiglio di Amministrazione

Nel suo ruolo di Professional Practice Director, mantiene i contatti con le Associazioni
Professionali (Assonime, ABI, Consigli Nazionali dei Dottori Commercialisti e dei
Ragionieri) e con le Autorita di Vigilanza e gestione del Mercato Finanziario (Banca
d'ltalia, Consob, Borsa Italiana).

E' componente del Consiglio di gestione dell OIC — Organismo ltaliano di Contabilita.
L'Organismo rappresenta lo standard setter nazionale in materia contabile e
rappresenta il punto di contatto italiano con gli organismi internazionali quali 'TEFRAG
(European Financial Reporting Advisory Group) e lo stesso IASB (International
Accounting Standard Board)

E' docente presso le Universita LUISS e LUMSA di Roma.
Laurea in Economia e Commercio — Universita La Sapienza — Roma

Dottore Commercialista, iscritto nel Registro dei Revisori legali dei Conti



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivitéa di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANO

INGLESE

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

NELL'AMBITO DELLE SUE DIVERSE ATTIVITA PROFESSIONALI E DIDATTICHE HA SVILUPPATO UNA
CONSIDEREVOLE CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

La posizione ricoperta nell'ambito della sua societa comporta, ovviamente, competenze in
materia di gestione e coordinamento di risorse professionali.

Gestione dei principali software e programmi applicativi

Il

1

I

Il

1

Autorizzo il trattamento dei miei dati personjli ai sensi del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196 e ss.mm.ii. nonché del Regolamento (UE)

27.04.2016, n. 2016/679/UE.

Dichiaro di essere a conoscenza che, ai sengi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., il presente Curriculum Vitae sara reso

pubblico mediante inserimento dello stess
www.bresciamobilita.it
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o nella Sezione “Societéa Trasparente” del sito istituzionale del Gruppo Brescia Mobilita,




