BRESCIA MOBILITA' SPA

CAUSE ASSENZE DIPENDENTI E PESO PERCENTUALE
EVENTI SUL TOTALE ASSENZE

DATI AL 31 DICEMBRE 2017

PERMESSI | | Peso %

Congedo Matrimoniale 0,24%
Aspettativa Non Retrib. 1,33%
Perm. Donat. Sangue 0,18%
Permesso Retribuito 0,71%
Permesso Visita Medica 0,01%
perm. Elettorale 0,05%
Permesso Allattamento 0,45%
P.L.ex L.104 2,10%
PERMESSI ] 5,06%
MATERNITA' | |Peso %

Maternita facoltativa 2,30%
Maternita obbligatoria 4,21%
MATERNITA’ | 6,52%
FERIE | |Peso

Ferie 55,21%
Ex festivita 2,80%
Rip. Compens. 0,05%
P.l.+ ROL 5,95%
FERIE || 64,01%
MALATTIA \ | Peso %

Malattia 23,19%
Infortunio 1,21%
MALATTIA | 2440%
SCIOPERO N 0,01%
TOTALE GIORNI ASSENZE 6.251,02

% ASSENZE SU TOTALE TEORICO GIORNI LAVORATIVI

12,17%




