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BRESCIATR
PROVVEDIMENTO N.25/2018 DELL’AMMINISTRATORE UNICO

OGGETTO: RELAZIONE IN ORDINE AL RAGGIUNGIMENTO NEL PRIMO SEMESTRE
2018 DEGLI OBIETTIVI GESTIONALI ASSEGNATI DAL COMUNE DI BRESCIA E
CONSEGUENTI DELIBERAZIONI”

La Capogruppo, con lettera del 30.03.2018 (PG: 0003677/18), ha trasmesso alla Societa la
nota con la quale il Comune di Brescia ha comunicato gli obiettivi gestionali per I'esercizio
2018, di carattere sia generale sia specifico, assegnati a tutte le societa del Gruppo e per i
quali, ai sensi del comma 4, dell'art. 10, del “Regolamento sulla disciplina dei controlli interni’,
di cui alla Deliberazione del Consiglio Comunale 22.03.2013, n. 29, & necessario comunicare il
grado di raggiungimento sia per il primo semestre dell’esercizio 2018 sia per l'intero esercizio
2018.

In merito al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati dal Comune di Brescia alla
Societd nel primo semestre 2018, & stata predisposta una specifica relazione che verra
trasmessa alla Capogruppo affinché la stessa possa procedere alla trasmissione al Comune.
Per quanto attiene allo specifico obiettivo gestionale in tema di personale ex art. 19 del D.Lgs.
175/2016 e ss.mm.ii. si rimanda al successivo punto all'ordine del giorno dell'odierna seduta.

Tutto cid premesso, 'Amministratore Unico
DELIBERA

(i) di prendere atto del buon grado di raggiungimento degli obiettivi gestionali assegnati dal
Comune di Brescia alla Societa nel primo semestre 2018 ad eccezione dello specifico obiettivo
gestionale in tema di personale oggetto di specifico provvedimento.

(ii) di approvare la relazione da trasmettere alla Capogruppo per il successivo inoltro al
Comune di Brescia;

(iii) di disporre la pubblicazione sul sito internet del Gruppo Brescia Mobilita del presente
provvedimento secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia e come indicato dal
Comune di Brescia.

Brescia, 6 settembre 2018




